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公司各单位、各部门：

为进一步提升公司品牌形象，优化信息传递效率，拓展对外

沟通渠道，经过前期需求调研、方案设计与开发建设，公司门户

网站（域名：http://39.105.48.206/）已完成核心功能开发、测

试和网信备案工作，现正式开启运行。现将相关事宜通知如下：

一、网站核心功能与访问方式

（一）核心功能

公司门户网站作为对外展示与服务的核心平台，整合了以下

关键板块：

1.关于我们：全面呈现公司发展历程、组织架构、核心团

队、企业文化及荣誉资质，助力外界深入了解公司实力。

2.新闻动态：包含公司新闻、行业动态、政策解读等内容，

搭建信息共享与行业交流桥梁。

3.企业文化：详细介绍公司企业文化价值核心理念，包括

logo 释义、企业精神、企业愿景、企业宗旨等，树立公司良好形

象。

4.业务介绍：公司业务围绕油气田全生命周期运营需求展

开，覆盖从油气田勘探开发到生产运营保障的全链条技术服务。

5.信息公开：为内部员工提供通知公告、制度文件、培训资

料等专属服务，提升内部协作效率。

（二）访问方式
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1.电脑端：直接在浏览器地址栏输入门户网站域名

（http://39.105.48.206/），即可访问，运行期间，公司所有电

脑操作人员要将门户网站地址设置为浏览器启动主页。

2.移动端：通过手机钉钉工作台，点击博塔 OA进入访问，网

站将自动适配移动端界面，保障便捷浏览体验。

（三）日常运行维护

机关各部门、基层各单位为门户网站信息发布工作主体责任

单位，负责信息发布的组织、协调、管理和审核，确保信息交换

及时、通畅、安全。

网站各版块维护职责：

新闻动态：以即时新闻为主，由各部门、单位发布，要按照

公司微信公众平台修改后发表的文稿进行发布，不能出现“我公

司”，“我单位”，“我支部”，规范单位使用名称，格式如

“博塔油服第一项目部、博塔油服第一项目部党支部”。

信息公开：由各部门发布。

领导讲话：由各部门发布。

安全生产：由安全生产部、各单位发布。

会议纪要：由各部门发布。

技术团队：由人力资源部发布。

党建政工：由党群管理部、各党支部发布。

文化故事：由党群管理部、各部门、单位发布。

政策法规：由各部门发布。

制度标准：由各部门发布。
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视 频：由党群管理部发布。

风采展示：由党群管理部发布。

厂务公开：由各部门发布。

业绩考核：由人力资源部发布。

二、反馈意见收集

初运行阶段是网站功能优化与体验提升的关键时期，欢迎公

司各单位、部门员工积极参与测试，并反馈使用过程中的问题与

建议经各单位、部门收集汇总后统一提交。反馈内容包括但不限

于页面加载异常、功能无法使用、信息错误或缺失、操作流程不

便、设计体验不佳等，建议附带截图或具体描述，以便技术团队

精准定位问题。

三、注意事项

（一）运行期间，网站部分功能可能存在不稳定情况，若遇

操作问题请先尝试刷新页面或更换浏览器，仍无法解决可按上述

渠道反馈；网站所有公开信息均为公司官方发布，未经授权请勿

擅自转载或使用，如需引用请联系公司党群管理部。

（二）运行期间，网站内容将持续更新完善，若发现信息未

及时更新，可向对应责任部门反馈。

（三）公司门户网站的建设与优化离不开全体干部员工的支

持，希望大家积极参与测试，共同推动网站成为公司对外展示的

优质窗口与高效服务平台。

四、其他要求

（一）各部门、各单位负责结合自身工作实际采集、编辑和
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及时报送信息，并对发布信息的及时性、真实性、准确性负责。

重要信息需报业务分管领导审核发布，特别重大信息需报公司主

要领导审核发布。

（二）公司拟定的规范性文件，应在印发后 2 个工作日内上

网发布。

（三）为加强涉密信息管理，实行信息层级审核制。党群管

理部信息管理对上网信息的保密范围、密级制定予以指导并进行

监督检查，防止泄密事件的发生。机关各部门、各单位应严格遵

守保密工作的有关规定做好信息发布的审核把关和跟踪监测，发

现网上信息内容失当，应及时将信息撤回。

（四）下列信息不得在公司门户网站上发布：带密级的文件，

对上级机关的请示报告，同级机关的往来函件，涉及国家秘密、

商业秘密、个人隐私的相关信息，法律法规规定不予公开的其他

信息。

（五）对不及时更新栏目信息，导致信息发布工作出现失误

的单位和个人予以通报，对造成严重不良后果的追究相关责任。

（六）党群管理部应做好网站防范、处置网络攻击、非法入

侵、硬件设备损坏等事故的应急预案。

附件：门户网站账号权限设置

序号 单位 登录账号 密码

1 党群管理部 dqglb dqglb@123

2 安全生产部 aqscb aqscb@123

mailto:dqglb@123
mailto:aqscb@123
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党群管理部

2025 年 11 月 20 日

3 人力资源部 rlzyb rlzyb@123

4 综合管理部 zhglb zhglb@123

5 经营财务部 jycwb jycwb@123

6 第一项目部 d1xmb d1xmb@123

7 第二项目部 d2xmb d2xmb@123

8 第三项目部 d3xmb d3xmb@123

9 第四项目部 d4xmb d4xmb@123

10 第五项目部 d5xmb d5xmb@123

11 第六项目部 d6xmb d6xmb@123

12 第七项目部 d7xmb d7xmb@123

13 第九项目部 d9xmb d9xmb@123

14 租赁分公司 zlfgs zlfgs@123

15 工程分公司 gcfgs gcfgs@123

mailto:rlzyb@123
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mailto:jycwb@123
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